Methoden-Check

Nach Prof. Dr. Reinhard Franzke

. Ziel- und Kompetenz-Check : Welche Kompetenzen stehen im Zentrum des
Lernprozesses? Wissensvermittlung, Neues Wissen; Fachkompetenz, Fach-
wissen; Methodenkompetenz, Methodenwissen; Sozialkompetenz; Wissens-
abfrage, Kein Wissenserwerb.

. Transfer- und Rezeptions-Check: Wie wird das Wissen transferiert und rezi-
piert? Professionelle Wissensvermittlung (PWV); Selbststandiger Wissenser-
werb (SWE, SL).

. Phasen-Check: Welche Unterrichtsphasen umfasst der Lernprozess? Pla-
nung, Informationsbeschaffung, Verarbeitung, Ubung, Prasentation, Diskussi-
on, Reflexion, Kritik, Wiederholung u. a.

. Professionalitats-Check:  Wie professionell ist der Lernprozess? Hochpro-
fessionell, semiprofessionell, unprofessionell.

. Qualitats-Check: Auf welchen Qualitatsniveau liegt der Lernprozess? Hoch,
mittel, gering.

. Produktivitats- und Effektivitat- Check: Wie produktiv und effektiv ist der
Lernprozess? In welchem Verhéltnis stehen Aufwand und Ertrag (Wissens-
und Kompetenzzuwachs? Wie viel Wissen wurde vermittelt? Sehr viel, mittel,
wenig, gar nichts.
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